Der Umgang von Eltern und Kitapersonal beruht auf
gegenseitiger Wertschatzung, Akzeptanz und Achtung.

Wir wiinschen uns seitens der Eltern konstruktive
Kritik und nehmen deren Meinung ernst. Fir uns ist es
wichtig, Eltern zu informieren sowie mit ihnen respekt-
voll und partnerschaftlich zusammenzuarbeiten.

Unser Selbstverstindnisals = “@&a
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Mit der Trdgerschaft einer Tageseinrichtung fir Kin-
der nimmt unsere Kirchengemeinde ihren pastoralen
Auftragundihre gesellschaftliche Verantwortungwahr.

Wir orientieren unser Angebot an den Lebensverhalt-
nissen der Familien in unserer Gemeinde und reagieren
auf gesellschaftliche Entwicklungen. Wir engagieren
uns in familien- und gesellschaftspolitischen Fragen in
unserer Gemeinde, insbesondere ergreifen wir Partei
fir sozial schwache Menschen. Wir ebnen eine Briicke
zwischen unserer Tageseinrichtung als Glaubensort
und den einzelnen Kreisen in unserer Gemeinde. Dabei
achten wir andere Religionen und Kulturen.

Als Kirchengemeinde tragen wir Verantwortung fir
die Einrichtung. Durch die Schaffung entsprechender
Rahmenbedingungen sorgen wir fiir den Erhalt und die
Weiterentwicklung der Einrichtung in all ihrer Vielfalt.

Den Mitarbeitenden bringen wir als Kirchengemein-
de Wertschatzung sowie Anerkennung entgegen und
stehen loyal zu ihnen. Um eine gute Zusammenarbeit
zu erreichen, haben wir die einzelnen Aufgabenberei-
che klar aufgeteilt und fiihren regelmaRig Gesprache.

Die Mitarbeitenden unserer Einrichtung

Inunserer Einrichtung arbeiten qualifizierte Fachkrafte,
die ihre individuellen Fahigkeiten einbringen. Sie beriick-
sichtigen in ihrer Arbeit gesellschaftliche Veranderun-
gen, entwicklungspsychologische Erkenntnisse und die
Rickmeldungen der Eltern von dem Entwicklungsstand
ihres Kindes. RegelméaRige Fortbildungen sichern und er-
weitern die fachlichen Kompetenzen.

Die Zusammenarbeit in der Einrichtung ist geprdgt von
Toleranz, Offenheit und Wertschatzung. Das betrifft die
Personen im Team, aber auch Eltern, Pfarrer, Geschafts-
fihrung ... und andere Institutionen.

Unsere Mitarbeitenden orientieren sich am kirchlichen
Auftrag und sind bereit, die vier Grunddienste in ihrer Ar-
beit zu verwirklichen (siehe pastoraler Auftrag).

Die Leitung unserer Tageseinrichtung

Die Leitung hat die Verantwortung fiir die Mitarbeiten-
den, sie reprdasentiert die Einrichtung nach auBen, sorgt
fiir eine angemessene Arbeitsatmosphdre und fiir ein gu-
tes Miteinander. Sie ist Ansprechpartner fir alle Koope-
rationspartner.

Eine weitere Aufgabe besteht darin, an regelméaRigen
Leitungs- und Fithrungsseminaren teilzunehmen. Vom
Trager werden die entsprechenden Zeitressourcen zur
Verfligung gestellt.

In und auRerhalb unserer Kirchengemeinde vertritt die
Leitung unsere Einrichtung in fachlicher Hinsicht.
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Unser Verstandnis vom christlichen ‘h‘
Menschenbild i

Die Grundlage unseres christlichen Glaubens ist die
biblische Offenbarung und die Uberlieferung durch die
Kirche.

Wir Menschen sind Geschépfe und Ebenbilder Gottes.
Dadurch haben wir eine unantastbare Wiirde. Jeder
Mensch ist ein Individuum und wird in Liebe von Gott an-
genommen.

Wir Menschen sind soziale Wesen, die zu Beziehungen
fahig sind und nicht allein leben méchten. Im Spannungs-
feld der personlichen Freiheit und der Freiheit des Mit-
menschenwollen wir einander mit Respekt begegnen.
Dabei ist es wichtig die eigenen Grenzen und die der An-
deren wahrzunehmen. Entsprechend unserer Fdhigkei-
ten Ubernehmen wir Verantwortung fir die Gestaltung
unseres Lebens und der Welt.

In unserer Erfahrung von erfiilltem Leben und Gliick,
aber auch von Krankheit, Leid und Tod kénnen wir in Je-
sus Christus einen Sinn sehen. Unser Glaube an Gott, gibt
uns Hoffnung und Zuversicht.

Der pastorale Auftrag unserer
Tageseinrichtung fiir Kinder

Unsere Tageseinrichtung fir Kinder ist Teil der Pfarrge-
meinde. In der Einrichtung werden die vier Grunddienste
verwirklicht.

1 Mit unserer Tageseinrichtung fir Kinder schafft un-
sere Pfarrgemeinde einen Ort der Begegnung und

Gemeinschaft (Koinonia) fir alle Beteiligten. Wir ge-
ben den Kindern den Raum und die Zeit, ihre Um- und
Mitwelt zu befragen und zu erforschen. Jedes Kind ist
hier erwiinscht. Es erfahrt Zugehorigkeit, auch im au-
thentischen und liebevollen Umgang.

2 Unsere Tageseinrichtung bietet Bildung, Betreuung

und Erziehung der Kinder als familienergdanzende Hil-
fe (Diakonia) an.
Wir als Tageseinrichtung geben lhren Kindern und
Ihnen als Familie den Raum, die Betreuung als auch
die Bildung Ihrer Kinder zu begleiten und sie bei Glau-
bensfragen zu unterstitzen.

3 In unserer Tageseinrichtung erleben und erfahren die

Kinder die Botschaft Jesu (Martyria).
Durch das Kennenlernen von biblischen Geschichten
erleben die Kinder Werte wie Glaube, Hoffnung und
Liebe. Gleichzeitig kdnnen die Kinder eigene Glau-
benserfahrungen sammeln und sie erfahren einen
wertschitzenden sowie liebevollen Umgang durch
den christlichen Glauben.

4 Unsere Tageseinrichtung ist auch ein Ort fir gottes-
dienstliche Feiern und Feste (Liturgia). Gottesdienste
und christliche Feste sind ein fester Bestandteil un-
serer Arbeit und gleichzeitig respektieren wir andere
Glaubensrichtungen beim Singen und Beten.

Unsere Sichtweise vom Kind

JedesKindist eine einzigartige Personlichkeit mit seiner
eigenen Lebensgeschichte, mit individuellen Fdhigkei-
ten, Eigenarten und Begabungen. Wir achten und schat-
zen diese Individualitat und Personlichkeit der Kinder.

Kinder brauchen einen geschitzten Rahmen um
ihre korperlichen, geistigen, emotionalen und sozia-
len Grundbediirfnisse ausleben zu kénnen. Wir als Er-
wachsene missen diese individuellen BedUrfnisse der
Kinder wahrnehmen und die Ideen der Kinder ernst
nehmen. Sie sind beziehungsfahig und gleichzeitig
auf Beziehungen zu anderen Kindern und zu Erwach-
senen angewiesen. Zuwendung und Anerkennung sind
grundlegende Voraussetzungen fiir eine gute Entwick-
lung.

Kinder brauchen Freirdume, aber auch Grenzen, in-
nerhalb derer sie ihre Beziehungen gestalten konnen.
Kinder und Erwachsene sind in diesem Prozess glei-
chermalRen Lernende und Lehrende.

Kinder sind neugierig und offen fiir Unbekanntes und
wollen lernen. Sie forschen und lernen mit allen Sinnen
und bendtigen dafir ausreichend Mdoglichkeiten, um
sich spielerisch und schopferisch mit ihrem Lebensum-
feld auseinander zu setzen. Dabei suchen sie auch Ant-
worten auf existentielle Fragen ihres Lebens wie z.B.:
.Wie sieht Gott aus?”, ,Wie ist es, wenn ich im Himmel
bin?“. Kinder suchen nach Orientierung und Sinnhaftig-
keit und sind offen fiir religidse Fragen.

Jedes Kind kann Gott erfahren als den, ,der da ist”
(Ex 3,14) und sich selbst als Ebenbild Gottes, als bedin-
gungslos von ihm geliebt:
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Unsere Zusammenarbeit mit Eltern Q@‘%

Die ersten und wichtigsten Bezugspersonen der Kin-
dersind ihre Eltern. Unsere Einrichtung unterstitzt be-
ratend Vater und Miitter in der Erziehung ihrer Kinder.

Unser Kindergarten versteht sich als ein Ort der Be-
gegnung firalle Eltern und BezugspersonenderKinder
z.B. bei den Bring- und Abholphasen, Festen, Feiern,
Gottesdienste, Elternabende und Elterngespréche.

Unser Angebot orientiert sich an den Bedirfnissen
der Kinder. Wichtig ist uns auch die Lebenssituation
der Familien wahrzunehmen.



